
คําแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ
แถลงต่อสภาเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ

ในวันที่ 16 มิถุนายน 2568
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ

เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ
ปลัดเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ ข้าราชการ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน

ตามท่ีได้มีการเลือกตํังนายกเทศมนตรีปากนํําท่าเรือ ในวันที่ 11 พฤษภาคม 2568
และคณะกรรมการการเลือกตํังได้ประกาศรับรองผลการเลือกตํังนายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ
เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2568 และตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตํังประจําจังหวัดระนอง
ด่วนที่สุด ที่ ลต (รน)0002/ว 121 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตํัง
นายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ดิฉัน นางสาวนารียา ยีซาแล ได้รับความไว้วางใจ
จากประชาชนในเขตเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้ดํารงตําแหน่งนายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ นํัน
ดิฉัน จะอุทิศตน อุทิศเวลา เสียสละ และตํังใจปฏิบัติหน้าที่ ให้ดีท่ีสุด เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน และ
ความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือเป็นท่ีตัํง และเพ่ือมุ่งสู่สัมฤทธ์ิผลท่ีตัํงไว้ โดยจะดําเนินการ
พัฒนาภายใต้วิสัยทัศน์ของเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือที่ว่า “เป็นเทศบาลท่ีพร้อมด้วยสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ พร้อมก้าวสู่การเป็นเมืองการค้า และการท่องเที่ยวชายแดน” ดิฉันมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความสุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ ยึดม่ันหลักธรรมาภิบาลและพร้อมรับฟังความคิดเห็น จากทุกฝ่าย
เพื่อที่จะนํามาเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ต่อไป จึงขอแถลงนโยบายในการพัฒนาเทศบาลตําบลปากนํํา
ท่าเรือ ดังนีํ

1.นโยบายการบริหารราชการเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ
1.1 สร้างขวัญกําลังใจให้แก่ราชการ พนักงานและลูกจ้างของเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้

มีขวัญและกําลังใจ มีพลังและความคิดสร้างสรรค์ในการทํางานและทํางานอย่างมีความสุขเพื่อร่วมกันพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ และเพ่ือจังหวัดระนองโดยรวมต่อไป

1.2 สร้างเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพ เป็นองค์การชัํนนํา
สามารถบูรณาการ การทํางานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ทัํงภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และประชาชน
ได้เป็นอย่างดีมีการทํางานที่โปร่งใสมีระบบขัํนตอน และตรวจสอบได้ทัํงนํีเป็นไปตามหลักบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี

1.3 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารและองค์กรให้เอืํออํานวย สอดรับกับอํานาจหน้าท่ีและ
ภารกิจที่เพ่ิมขึํน และมีความหลากหลายมากย่ิงขึํนอันเนื่องมาจากการกระจายอํานาจสู่ท้องถิ่น และความ
ตื่นตัวของประชาชน และมีความคาดหวังการทํางานท่ีมีประสิทธิภาพจากองค์กรปกครองส่วนถิ่นของ
ประชาชน

1.4 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน มีความพร้อมในการรองรับกับ
ภารกิจที่เพ่ิมขํึน มีการสร้างจิตสํานึกและทัศนคติท่ีดีในการบริการประชาชน ยึดม่ันในผลประโยชน์ของทาง
ราชการ และประชาชนเป็นท่ีตัํง

1.5 พัฒนาการให้บริการประชาชนมีความรวดเร็ว ถูกต้อง และตอบสนองต่อความต้องการ
ของประชาชน ให้ประชาชนรู้สึกว่าการมาติดต่อราชการ ณ สํานักงานเทศบาล “คือการได้มาบ้าน”



มีความสะดวกสบายและประทับใจ โดยมุ่งเน้นให้บริการประชาชนให้ความประทับใจ ด้วยการใส่ใจดูแลคําพูด
และกริยามารยาทท่ีดีงาม ด้วยความเสมอภาค มีจิตสํานึกอยู่เสมอว่า “ประชาชนคือบุคคลสําคัญ”

1.6 ก่อสร้างและปรับปรุง สํานักงานเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สวยงามและพร้อมที่จะใช้งานเพื่อรองรับกับภารกิจท่ีเพิ่มขึํนและเป็นท่ีเชิดหน้าชูตาของเทศบาล

2. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร
2.1 เน้นการบริหารราชการเป็นทีม มีการวิเคราะห์ ศึกษาข้อมูล ปรึกษาหารือและยอมรับฟัง

ความคิดเห็นอย่างหลากหลาย ตัดสินใจโดยอาศัยเสียงข้างมาก แต่เคารพความคิดเห็นของเสียงข้างน้อย
2.2 สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมกําหนดแนวทางการพัฒนา

และบริหารเทศบาล
2.3 ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง รวดเร็ว และทั่วถึงสามารถติดตาม

และตรวจสอบได้และเป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
2.4 วางระบบตรวจสอบกิจกรรมการทํางานของเทศบาลให้มีมาตรฐานและโปร่งใส
2.5 นําข้อมูลความจําเป็นพืํนฐาน และข้อมูลจาการจัดทําประชาคม และการประชุมหมู่บ้าน

มาใช้เป็นข้อมูลในการให้ความช่วยเหลือและการเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
พัฒนาเทศบาลใน ทุกด้าน

2.6 จัดให้มีรายการนายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ พบประชาชน โดยจัดให้มีกิจกรรม
สําคัญเช่น เทศบาลเคล่ือนที่ การประชุมหัวหน้าส่วนราชการและผู้ประกอบการในพืํนที่ เพื่อชีํแจงข้อกฎหมาย
ข้อข้าราชการนโยบาย และร่วมปรึกษาหารือในการทํางานร่วมกัน

2.7 พัฒนางานประชาสัมพันธ์ แบะปรับปรุงเว็บไซต์เทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้ทันสมัย
สวยงาม มีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นส่ือกลางให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูล และความเคลื่อนไหวของ
เทศบาลได้อย่างรวดเร็ว

3. นโยบายด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต และสังคม
3.1 ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมของกลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้าน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ

ผู้ด้อยโอกาสในการทํากิจกรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน
3.2 ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา เพื่ออบรมสั่งสอนให้คนมีคุณธรรมจริยธรรม

มีจิตใจท่ีงดงามและอยู่ร่วมกันอย่างมีสันติ รวมถึงอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
3.3 สนับสนุนให้นักเรียนในเขตพืํนท่ีเทศบาล ได้รับโอกาสอย่างเท่าเทียมกันในการพัฒนา

การศึกษา ทํังทางด้านวิชาการ เทคโนโลยี และการส่งเสริมทักษะพิเศษ เช่น คอมพิวเตอร์ ภาษาอังกฤษ และ
ทักษะการดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพ

3.4 ส่งเสริมพัฒนาเด็กอ่อนก่อนเกณฑ์โดยเฉพาะในวัยแรกเกิดถึงหกขวบให้ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ท่ีถูกต้องตามวัย มีพัฒนาการท่ีดี เพื่อเตรียมเข้าสู่โรงเรียนได้อย่างมีคุณภาพ และเติบโตเป็น
พลเมืองท่ีดีของสังคมและประเทศชาติต่อไป

3.5 พัฒนาการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ ในพืํนท่ีเพื่อพัฒนาขีดความสามารถของเยาวชน
และส่งเสริมให้เยาวชนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ มีความรักสามัคคีและไม่ข้องเกี่ยวกับอบายมุข
และยาเสพติด รวมถึงการจัดหาสถานที่ออกกําลังกาย และอุปกรณ์การออกกําลังกายอย่างเพียงพอเพื่อบริการ
ประชาชน

3.6 สนับสนุน ส่งเสริมให้มีการบริการทางด้านสาธารณสุขอย่างเข้าถึงประชาชนและด้วย
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนโดยเฉพาะ การพัฒนาและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล



ตําบลปากนํําท่าเรือ (สปสช.) ให้มีศักยภาพและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนให้ประชาชน
ได้รับการบริการด้านสุขภาพ ท่ีดีและท่ัวถึง

3.7 สนับสนุนการทํางานของ อสม. และสร้างเครือข่ายอนามัยในท้องถ่ินเพื่อให้ความรู้ใน
การป้องกันและควบคุมโรค การดูแลด้านสุขภาพอนามัยอย่างครบวงจร

3.8 จัดตัํงศูนย์วิทยุสื่อสาร งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ
ให้มีศักยภาพเพ่ือเป็นศูนย์ประสานงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

3.9 การจัดตํังหน่วยกู้ชีพ (EMS) เทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ เพื่อให้มีศูนย์กู้ชีพที่มีศักยภาพ
มีความพร้อมและขีดความสามารถสูงสุดในการดูแลประชาชนและรับส่งผู้ป่วยฉุกเฉินและผู้ป่วยที่ยากไร้

3.10 จัดตัํงหน่วยกู้ภัย ตามโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งทีมกู้ภัย (OTOP) เทศบาลตําบลปากนํํา
ท่าเรือเพื่อให้มีศูนย์กู้ภัย (OTOP) ที่มีศักยภาพมีความพร้อมและขีดความสามารถในการรองรับภารกิจด้านงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการกู้ภัยต่าง ๆ ทํังทางบกและทางทะเล

3.11 ร่วมกับสํานักงานอัยการจังหวัดระนอง จัดตัํงศูนย์ให้คําปรึกษาด้านกฎหมายแก่
ประชาชน(คลินิกกฎหมาย) เพื่อเป็นที่ปรึกษาด้านกฎหมายแบะเป็นส่ือกลางประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน

3.12 ส่งเสริมกิจกรรมวันสําคัญของชาติ วันสําคัญของศาสนา ทัํงศาสนาพุทธ ศาสนา
อิสลาม และศาสนาอื่น ๆ รักษาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน

4. นโยบายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
4.1 มีมาตรการให้กับเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือใช้พลังงานนํํามันและไฟฟ้าอย่างคุ้มค่า

และประหยัด รณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันประหยัดพลังงานในทุกรูปแบบ
4.2 ป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเน้นการสร้างพํืนที่สีเขียว รณรงค์

การปลูกต้นไม้ และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม
4.3 ปรับปรุงระบบจัดเก็บขยะให้ได้มาตรฐาน แบะต้องไม่มีขยะตกค้าง จัดให้มีปริมาณ

ถังขยะท่ีเพียงพอ และมีการจัดเก็บขยะตรงเวลาและท่ัวถึง
4.4 ส่งเสริมให้ทุกครัวเรือนและสถานประกอบการลดการสร้างขยะ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการ

เก็บขยะ และรณรงค์ให้มีการคัดแยกขยะ เพื่อนํากลับมาใช้ใหม่ รวมถึงการจัดทําปุ๋ยหมัก ปุ๋ยชีวภาพ
5. นโยบายด้านเศรษฐกิจ
5.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกคนมีชี วิตความเป็นอยู่ภายใต้แนวพระราชดํา ริของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ในเรื่อง “เศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือให้ทุกคนสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้
อย่างเหมาะสม

5.2 ส่งเสริมการทําการเกษตรอินทรีย์ เน้นการพึ่งพาตนเอง ลดต้นทุนการผลิต ลดการใช้
สารเคมีในการผลิต

5.3 ส่งเสริมผู้ประกอบการอาชีพด้านการประมง การเพาะเลํียงชายฝั่งให้มีคุณภาพ และ
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงตามหลักวิชาการ และถูกต้องตามระเบียบของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

5.4 สนับสนุนกิจกรรมด้านอาชีพของกลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่มเกษตรกร และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ
ให้ได้รับการส่งเสริมด้านการลงทุน การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การศึกษาดูงาน และการตลาดเพื่อให้กลุ่มอาชีพได้
พัฒนาและมีอาชีพท่ีม่ันคงเลีํยงตนเองได้



5.5 ส่งเสริมการประกอบการภาคธุรกิจการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว ให้ได้รับความ
สะดวกในได้รับการส่งเสริมด้านการลงทุน การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การศึกษาดูงาน และการตลาดเพื่อให้กลุ่ม
อาชีพได้พัฒนาและมีอาชีพที่ม่ันคงเลํียงตนเองได้

5.6 ส่งเสริมการค้าการลงทุน การท่องเที่ยวในท้องถิ่น เช่ือมโยงกับการท่องเที่ยวใน
จังหวัดระนองและกลุ่มจังหวัดทะเลอันดามัน รวมถึงประเทศเพื่อนบ้าน

5.7 จัดทําแผนท่ีภาษีเทศบาลให้สําเร็จและวางระบบการจัดเก็บภาษีให้ถูกต้อง ชัดเจน
เป็นธรรมและทั่วถึง เพื่อให้เทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือมีรายได้เพิ่มมากขึํน และสามารถไปพัฒนาท้องถิ่นให้
เจริญก้าวหน้าต่อไป

6. นโยบายด้านโครงสร้างพํืนฐาน การผังเมือง และการคมนาคม
6.1 จัดทําระบบป้ายแสดงเส้นทาง การคมนาคม การท่องเท่ียว และป้ายจราจร ป้ายสถานท่ี

หน่วยงานราชการ และสถานท่ีสําคัญ ให้มีความชัดเจน ถูกต้อง สวยงาม และท่ัวถึงเพื่อให้สะดวกต่อการ
เดินทางคมนาคม และติดต่อประสานงาน

6.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน ท่าเทียบเรือให้ใช้งานได้ดี เป็นไปตามหลักวิศวกรรม
และผังเมือง

6.3 ก่อสร้าง ปรับปรุง ทางระบายนํํา และร่องนํําให้สามารถระบายนํําได้ดีเพื่อป้องกันปัญหา
นํําท่วมขัง

6.4 ก่อสร้าง ปรับปรุง ระบบประปาหมู่บ้านให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และท่ัวถึง
6.5 ก่อสร้างและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ท่ัวถึงทัํงเขตเทศบาล
6.6 ก่อสร้าง และขยายไฟฟ้า บ้านเกาะเหลา และบ้านเกาะสินไหให้ท่ัวถึง
6.7 ก่อสร้างสนามกีฬาในเขตเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้ทั่วถึง
6.8 ขุดลอกคลองสาธารณะที่ตืํนเขิน เพ่ือให้สามารถใช้นํําเพ่ือการอุปโภคบริโภคและ

การเกษตร
6.9 ตัํงกล้องวงจรปิดในพํืนที่สําคัญให้ทั่วถึง
6.10 จัดทําผังเมืองรวมในเขตเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือให้ประสบความสําเร็จเพื่อควบคุม

การใช้ประโยชน์ในท่ีดิน และการจัดภูมิทัศน์ของเมืองให้เป็นระเบียบสวยงาม

นโยบายทํังหมดท่ีได้นําเสนอมานีํ ได้กําหนดขึํนโดยคํานึงถึงอํานาจหน้าที่ตามกฎหมาย
แต่การที่จะทําให้นโยบายของดิฉันไปสู่เป้าหมายที่ต้องการนัํน จําเป็นต้องอาศัยความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ
จากท่านสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล เจ้าหน้าที่ของเทศบาลทุกท่าน รวมถึงประชาชนได้ช่วยกัน
สนับสนุน แปลงแนวนโยบายไปสู่การปฏิบัติ และร่วมกันขับเคล่ือน ผลักดัน ให้บังเกิดเป็นรูปธรรม
เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลปากนํําท่าเรือต่อไป ดิฉันขอให้ความเชื่อม่ัน
ต่อสภาเทศบาลว่า จะบริหารและพัฒนาเทศบาลตําบลปากนํําท่าเรือ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ
มีประสิทธิภาพ มุ่งม่ันท่ีจะให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างยั่งยืน ขอขอบคุณค่ะ

นางสาวนารียา ยีซาแล
นายกเทศมนตรีตําบลปากนํําท่าเรือ


